
Datenschutzhinweise für das Bewerbungsverfahren 

1. Verantwortlicher 

Verantwortlicher nach den Datenschutzgesetzen für das Bewerbungsverfahren:  

Stadtwerke Augsburg Holding GmbH 

Hoher Weg 1 

86152 Augsburg 

E-Mail: info@sw-augsburg.de 

 

Zur Ansprache bei Datenschutzanfragen: 

Stabsstelle Beauftragtenwesen – Datenschutz 

Hoher Weg 1 

86152 Augsburg 

Kontaktaufnahme bitte über unser Kontaktformular: 

www.sw-augsburg.de/datenschutz-beratungsanfrage/ 

 

2. Erhebung und Verarbeitung von personenbezogenen Daten 

Wenn Sie uns im Rahmen des Bewerbungsprozesses personenbezogene Daten mitteilen, 

werden diese für die Verarbeitung in folgende Datenarten und Datenkategorien eingeteilt: 

• Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Adresse, Schulabschluss) 

• Kommunikationsdaten (Telefonnr., Mobilfunknr., Faxnr., E-Mail-Adresse) 

• Auskunftsangaben (von Dritten, z.B. Auskunfteien oder aus öffentlichen Verzeichnissen) 

• Daten über die Beurteilung und Bewertung im Bewerbungsverfahren 

• Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung, Zivil-/ Wehrdienst, Studium, Promotion) 

• Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse 

• Angaben zu sonstigen Qualifikationen (z.B. Sprachfertigkeiten, PC-Kenntnisse, 

ehrenamtliche Tätigkeiten) 

• Bewerbungsfoto 

• Angaben zum Gehaltswunsch 

• Bewerbungshistorie 

  

file:///C:/Users/HARKOW/Downloads/www.sw-augsburg.de/datenschutz-beratungsanfrage/


3. Datenverarbeitung 

Die von Ihnen übermittelten personenbezogenen Daten verwenden wir ausschließlich zur 

Bearbeitung Ihrer Bewerbung für die ausgeschriebene Stelle. Rechtsgrundlage hierfür ist § 26 

Abs. 1 BDSG sowie Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens 

speichern wir Ihre Daten für sechs Monate, um mögliche Ansprüche nach dem AGG abwehren 

oder geltend machen zu können (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO; berechtigtes Interesse: 

Rechtsverteidigung). Sofern Sie eingewilligt haben, speichern wir Ihre Daten für den Talent Pool 

auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 lit. a DSGVO sowie § 26 Abs. 2 BDSG. 

Im Bewerbungsverfahren findet keine automatisierte Entscheidungsfindung nach Art. 22 

DSGVO statt. 

 

3.a) Karriereportal 

Mit einer Bewerbung wird ein Konto auf dem Karriereportal der softgarden e-recruiting GmbH 

erstellt, in welchem Sie Ihre Bewerbung einsehen und verwalten können. Die Stadtwerke 

Augsburg Holding GmbH hat keinen Zugriff auf das Benutzerkonto selbst, jedoch können die 

von Ihnen eingereichten Bewerbungsunterlagen von den zuständigen Mitarbeitenden der jeweils 

zuständigen Konzerngesellschaft der swa eingesehen werden. 

 

3.b) Feedback 

Im Laufe des Bewerbungsverfahrens haben Sie Möglichkeiten, den Bewerbungsprozess, die 

Stadtwerke Augsburg Holding GmbH und die softgarden e-recruiting GmbH als 

Webseitenbetreiber online zu bewerten. Dieses Feedback kann auf den Bewertungsportalen von 

softgarden und der kununu GmbH erscheinen. 

  



4. Beauftragung zur Verarbeitung in eigener Verantwortung 

Die softgarden e-recruiting GmbH, Tauentzienstraße 14, 10789 Berlin, stellt das 

Bewerbungsportal technisch bereit und verarbeitet personenbezogene Daten ausschließlich im 

Auftrag der Stadtwerke Augsburg Holding GmbH auf Grundlage eines 

Auftragsverarbeitungsvertrags gemäß Art. 28 DSGVO. Eine Verarbeitung in eigener 

Verantwortung findet nicht statt. 

 

5. Aufbewahrung und Löschung der Daten 

Innerhalb von sechs Monaten nach Abschluss des konkreten Bewerbungsverfahrens werden 

Ihre Daten automatisch gelöscht. Die Speicherung für sechs Monate erfolgt zur Abwehr oder 

Durchsetzung von Ansprüchen nach dem AGG (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO). Dies gilt nicht, 

sofern gesetzliche Bestimmungen einer Löschung entgegenstehen, die weitere Speicherung 

zum Zwecke der Beweisführung erforderlich ist oder Sie einer längeren Speicherung 

ausdrücklich zugestimmt haben (siehe „Talent Pool“). 

 

6. Talent Pool 

Sofern Sie sich entscheiden in den Talent Pool aufgenommen zu werden, wird Ihre Bewerbung 

nicht innerhalb der vorstehenden Frist gelöscht, sondern für den Zeitraum von einem Jahr 

gespeichert. Sollte es in diesem Zeitraum zu einer Kontaktaufnahme kommen, die in einem 

konkreten Zusammenhang mit einer Stellenbesetzung steht, verlängert sich der Zeitraum um 

weitere 6 Monate. Um grundsätzlich dem Talent Pool beitreten zu können, muss die Stadtwerke 

Augsburg Holding GmbH Sie explizit per E-Mail einladen; der Beitritt selbst erfolgt, wenn Sie die 

Einladung annehmen. 

 

7. Einsatz von Cookies / Sicherheit 

Siehe unter https://www.softgarden.de/unternehmen/datenschutz/ 

 

 

https://www.softgarden.de/unternehmen/datenschutz/


8. Drittstaatentransfer 

Es ist nicht beabsichtigt, personenbezogene Daten in ein Land außerhalb der Europäischen 

Union oder des Europäischen Wirtschaftsraums zu übermitteln. 

 

9. Betroffenenrechte 

Sie können Auskunft darüber verlangen, welche Daten über Sie gespeichert sind. Sie können 

Berichtigung, Löschung und Einschränkung der Bearbeitung (Sperrung) Ihrer 

personenbezogenen Daten verlangen, solang dies gesetzlich zulässig ist. 

Sie haben ein Beschwerderecht bei der zuständigen Aufsichtsbehörde – dem Bayerischen 

Landesamt für Datenschutzaufsicht (BayLDA) https://www.lda.bayern.de/de/index.html.  

Sie haben das Recht auf Übertragbarkeit derjenigen Daten, die Sie uns auf der Basis einer 

Einwilligung oder eines Vertrages bereitgestellt haben (Datenübertragbarkeit). Wenn Sie uns 

eine Einwilligung zur Datenverarbeitung erteilt haben, können Sie diese jederzeit auf demselben 

Wege widerrufen, auf dem Sie sie erteilt haben.  

Durch den Widerruf der Einwilligung wird die Rechtmäßigkeit der auf Grund der Einwilligung bis 

zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berührt. Sie können der Datenverarbeitung aus 

Gründen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben widersprechen, wenn die 

Datenverarbeitung auf Grund unserer berechtigten Interessen erfolgt. Für die Ausübung Ihrer 

Rechte reicht eine E-Mail an recruiting@sw-augsburg.de. 

https://www.lda.bayern.de/de/index.html
mailto:recruiting@sw-augsburg.de

